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『社会福祉施設・事業者のために規程集 ～就業規則・関連規程編 様式・資料付

【2025年データ版】』正誤表 

部 章 タイトル 頁 誤 正 

第１部 

就業規則・関

連規程例（解

説付き/PDF

版） 

Ⅳ 

育児・介

護休業等

に関する

規程 

Ⅳ-1 

育児・介護

休業等に関

する規程

（例） 

P8 （上から３行目） 

第３条第３項 

第２条第４項に基づく休業

の申出は、次のいずれかに

該当する場合を除き、一子

につき 回限りとする。 

（上から３行目） 

第３条第３項 

第２条第４項に基づく休業

の申出は、次のいずれかに

該当する場合を除き、一子

につき１回限りとする。 

第２部 

就業規則・関

連規程例（解

説なし/Word・

Excel 版） 

Ⅳ 

育児・介

護休業等

に関する

規程 

Ⅳ-1 

育児・介護

休業等に関

する規程

（例） 

P3 （上から１０行目） 

第３条第３項 

第２条第４項に基づく休業

の申出は、次のいずれかに

該当する場合を除き、一子

につき 回限りとする。 

（上から１０行目） 

第３条第３項 

第２条第４項に基づく休業

の申出は、次のいずれかに

該当する場合を除き、一子

につき１回限りとする。 

 


